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Curriculum Vitae 

Informazioni personali 
Nome e Cognome: MASSIMO FORTINI 
Data di nascita: 27.06.1949 
Attuale posizione lavorativa: Direttore ERSU di Urbino 
Indirizzo di posta elettronica: m.fortini@ersurb.it 
Num.telefonico ad uso professionale: 0722 35191 
 

Attività professionale 
• 1° ottobre 1971 assunto alle dipendenze dell’Opera Universitaria dell’Università degli 

Studi di Urbino 

• dal 01/10/1971 al 31/10/1978 Segretario-Carriera di Concetto 
• dal 01/11/1978 al 30/06/1979 Consigliere-Carriera Direttiva 
• dal 01/07/1979 al 31/01/1981 Funzionario Amministrativo 
• dal 01/02/1981 al 07/06/1993 Qualifica funzionale ottava (regionale) 
• dal 07/06/1993 al 02/04/1995 Prima qualifica Dirigenziale 
• dal 03/04/1995 ad oggi, qualifica unica “ Dirigente” 
• Ha svolto le mansioni di segretario presso l’ufficio assistenza dell’Opera Universitaria. L’ufficio 
sopra menzionato, fino al 1978, era l’unico strutturato ed autonomo, al quale erano affidate tutte le 
funzioni di gestione e di controllo dell’ intero Ente. Non essendoci all’epoca rigide divisioni di 
compiti ed essendo l’ufficio citato composto da poche unità lavorative, in qualità di segretario 
collaborava con il segretario capo alla cura dei compiti d’ufficio, divenendone successivamente 
responsabile ( Incarico formalizzato con atto del Consiglio di Amministrazione del 22/12/1978). 
Successivamente, ad Ente riorganizzato, assumeva l’incarico di responsabile del Settore Diritto allo 
Studio. 

• Dal 29/06/1987, per disposizione del Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ERSU, ha 
assunto la responsabilità anche della gestione operativa delle strutture abitative “Alloggi”. 

• Dal 26/06/1989 al 02/09/1990, in servizio presso l’ Assessorato Urbanistica ed Ambiente 
nell’ambito del Servizio Tutela e Risanamento Ambientale della Regione Marche, ha esercitato le 
funzioni di Responsabile della Sezione “Organizzazione e Metodi di Lavoro” (delibera G.R. n.8099 
del 11/12/1989 e n.976 del 26/02/90). 

• Dal 03/09/90 al 05/01/93 presso il Consiglio Regionale della Regione Marche, nell’ambito del 
Servizio Informazione, ha esercitato le funzioni di Responsabile delle Sezioni “Stampa e 
Partecipazione” collaborando con l’Ufficio Pubbliche Relazioni della Presidenza del Consiglio. 
Presso il Servizio Studi Legislativi e Fattibilità ha esercitato le funzioni di responsabile della Sezione 
“Fattibilità e Politiche Comunitarie”(Delibere Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale della 
Regione Marche n.12 del 26/11/1990 e n.58 del 15/06/1992). 

• Dal 05/01/93 rientra in servizio presso l’ ERSU di Urbino. Gli viene conferito l’incarico di 
Responsabile Settore Diritto allo Studio. 

• Dal 28/08/93 gli viene conferito l’incarico di Responsabile dell’Ufficio Diritto allo Studio e dell’ 
Ufficio Programmazione-Ricerca-Elaborazione Dati ed Orientamento. 

• Dal 28/07/1997 viene nominato a sostituto del Direttore con Decreto Direttoriale n.387. Con 
ratifica del Consiglio di Amministrazione del Decreto Direttoriale è autorizzato a presenziare alle 
sedute Consigliari in caso di assenza o impedimento del Direttore (Delibera n.62 del 24/05/1999). 

• Dal 1° luglio 1999 riceve l’incarico dal Consiglio di Amministrazione dell’ERSU di Urbino di 
Direttore dell’E.R.S.U. per tre mesi (Delibera n.89 del 21/06/1999). 

• Nomina a Direttore dell’ E.R.S.U (Delibera Giunta Regionale Marche n. 2306 del 21/09/1999). 
• Riconferma della nomina a Direttore dell’E.R.S.U. di Urbino (Delibera Giunta Regionale Marche n. 
2157 del 18/09/2001). 
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• Riconferma della nomina a Direttore dell’E.R.S.U. di Urbino (delibera Giunta Regionale Marche 
n.629 del 25/05/2006 

 

Altre attività professionalmente attinenti 
• Membro della Commissione Regionale per il diritto allo studio (Decreto P.G.R. n.12532 del 
30/06/1983). 

• Membro della Consulta Regionale dell’Immigrazione in qualità di esperto sui problemi degli 
studenti in rappresentanza degli ERSU Marchigiani (Decreto Presidenziale n.103/98). 

 

Istruzione e formazione 
• Diploma di Laurea in Sociologia- Università degli studi di Urbino  
Votazione 110 e lode 

 
Partecipazione a corsi e seminari 
2000 
Organizzazione e gestione delle risorse umane presso Luiss management 
2001 
Il passaggio dalla lira all'euro presso Sint 
Ricerca normativa tramite l'utilizzo di Internet, prof D. Condello 
Gli atti e i procedimenti amministrativi presso INPUT 
Appalti di Lavori pubblici presso C.O.R.A. (scuola Pubblica Amministrazione) 
Pianificazione e controllo di gestione presso Luiss management 
Contabilità nelle amministrazioni pubbliche presso Luiss management 
2002 
Sicurezza del lavoro - L'istituto della delega presso ITA formazione 
Seminario Formativo Sicurezza del lavoro D. Leg.vo 62, prof B. Deidda 
Le nuove disposizioni in materia di dirigenza nelle pubbliche amministrazioni presso ITA formazione 
2003 
Strumenti di governo per il cambiamento presso Andisu 
Verifiche ispettive interne presso HSC 
Protocollo informatico 1, Dott. Zandri 
2004 
Comunicazione e customer satisfaction, Dott. Braccini 
Consulenze e incarichi nelle p.a. presso ITA formazione 
Dotaz.Organic.e regime assunz Reg.Auton Locali presso Cisel 
Ccnl del personale regioni e autonomie locali presso INPUT 
Il nuovo contratto di lavoro per il quadriennio 02 presso Maggioli 
2005 
I ruoli direzionali nell'Ente Locale presso Maggioli 
Sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs.626/94) presso HSC 
Rideterminazione dotazioni organiche e assunzione personale per Regione ed Enti locali presso Cisel 
2007 
Le residenze universitarie presso MIP Politecnico di Milano 
Codice privacy presso Abaco Informatica 
Gestione delle emergenze, prof P. Pedrinelli 
Finanziaria 2007 e pubblico impiego presso INPUT 
2008 
La manovra di bilancio e la legge finanziaria 2008 presso Provincia di Pesaro e Urbino 
Novità in materia di personale (Decreto Brunetta) presso SEPA 


